
 Fundación Educacional      
 Colegio María Inmaculada 
 Área de Formación 

 

UNIDAD: 
 

"Fomentando el respeto: claves para una 
convivencia armoniosa” 

 
 

 
 
 



 Fundación Educacional      
 Colegio María Inmaculada 
 Área de Formación 

Título de la Unidad: "Fomentando el respeto: claves para una convivencia 
armoniosa” 

Objetivo de la Unidad: Profundizar en la importancia del respeto en nuestras relaciones personales, 
sociales y escolares, y brindar herramientas prácticas para promover un ambiente respetuoso y 
tolerante. 

Núcleos de orientación involucrados:  Conocimiento personal y autocuidado, relaciones 
interpersonales, participación democrática. 

Duración estimada de la Unidad: 8 horas (El material tendría duración hasta vacaciones de invierno) 

Estructura metodológica sugerida: 

El taller está formulado de tal manera que Usted como docente pueda hacerlo durante un mes. Usted 
debe introducir el tema, puede hacerlo con un video como los siguientes: 

https://www.youtube.com/watch?v=xFP8Z1G6FfI 

https://www.youtube.com/watch?v=hTInPZT68cg 

Luego vienen desarrolladas las temáticas de manera que Usted pueda aplicar una o dos fichas en la 
clase de orientación según sea la capacidad de reflexión de sus estudiantes. Cada ficha está pensada 
para 45 minutos. Pero obviamente se puede alargar si las estudiantes reflexionan y comparten.  

1. Introducción  

a. Bienvenida e introducción al tema del respeto  

b. Explicación de los objetivos del taller y de los núcleos de orientación.  

 

2. Definición y concepto de respeto  

a. Definición de respeto y su importancia en la convivencia 

b. Identificación de los diferentes  

aspectos del respeto: respeto a uno mismo, a los demás y al entorno 

 

3. Beneficios del respeto  

a. Análisis de los beneficios personales y colectivos del respeto  

b. Reflexión sobre cómo el respeto contribuye a la armonía y el bienestar en nuestras vidas 

 

a. Identificación de los principales obstáculos que dificultan la práctica del respeto  

b. Análisis de situaciones comunes en las que se ponen a prueba nuestros niveles de respeto 

 

5. Herramientas para fomentar el respeto  

a. Presentación de estrategias prácticas para promover el respeto en nuestras relaciones: 

o Escucha activa y empatía 

o Comunicación asertiva 

https://www.youtube.com/watch?v=xFP8Z1G6FfI
https://www.youtube.com/watch?v=hTInPZT68cg
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o Aceptación de la diversidad 

o Resolución pacífica de conflictos 

 

b. Dinámicas y ejemplos prácticos para ejercitar estas herramientas 

 

7. Cierre y conclusiones  

a. Recapitulación de los puntos clave abordados en el taller b. Importancia de practicar el respeto de 

forma continuada c. Espacio para preguntas y reflexiones finales. 

 

Aquí se puede aplicar una evaluación de los contenidos estudiados.  

Recursos necesarios: Proyector, pantalla, pizarra o papelógrafo, marcadores, materiales de apoyo para 

las dinámicas (si es necesario). 
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2. DEFINICIÓN Y CONCEPTO DE RESPETO 

a) Definición de respeto y su implicancia en la convivencia 

El respeto es un valor fundamental que implica 
reconocer y valorar los derechos, opiniones, ideas 
y creencias de los demás, así como tratar a las 
personas de manera digna, considerada y educada. 
Es un comportamiento hacia los demás que se basa 
en la tolerancia, la aceptación y la empatía.  

La importancia del respeto en la convivencia radica 
en que promueve relaciones armoniosas y 
pacíficas entre las personas. Cuando se respeta a 
los demás, se fomenta un ambiente de confianza y 
colaboración, donde todos pueden expresarse libremente sin miedo a ser juzgados o 
ridiculizados. 

El respeto también contribuye a la construcción de una sociedad más justa e igualitaria, al 
reconocer la igual dignidad y derechos de todas las personas, sin importar su origen étnico, 
religión, género, orientación sexual o cualquier otra característica. Además, el respeto 
permite establecer límites y normas que regulan la convivencia, evitando conflictos y 
promoviendo el bienestar colectivo. 

En resumen, el respeto es esencial para una convivencia sana y positiva, fomentando el 
entendimiento, la empatía y la aceptación mutua, y promoviendo valores como la igualdad, la 
tolerancia y la solidaridad. 

TRABAJO PERSONAL  

¿Estás de acuerdo con esta definición? Justifica tu respuesta. 

 

 

 

¿Agregarás algo a la definición? 
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b) Identificación de los diferentes aspectos del respeto: respeto a uno mismo, a los demás y 

al entorno 

 
1. Respeto a uno mismo: Se refiere a la valoración y 

consideración positiva que una persona tiene hacia sí 
misma. Implica el reconocimiento de los propios derechos, 
necesidades, opiniones y límites. El respeto hacia uno mismo 
implica cuidar de su bienestar físico y emocional, fomentar 
una autoestima saludable y tomar decisiones que 
promuevan su propio crecimiento y felicidad.  
 

2. Respeto a los demás: Se trata de 
reconocer y valorar la dignidad, los derechos, las 
diferencias y las opiniones de las demás 
personas. Implica tratar a los demás con 
cortesía, empatía y consideración, evitando 
juzgarlos o discriminarlos por su raza, género, 
religión, nacionalidad u otras características. El 
respeto hacia los demás también implica 
escuchar activamente, ser tolerante y aceptar 
las diferencias.  

 
3. Respeto al entorno: Comprende el cuidado y 

consideración por el medio ambiente, los recursos 
naturales y la comunidad en la que vivimos. Implica tomar 
decisiones conscientes y responsables que promuevan la 
sostenibilidad, como reciclar, ahorrar energía, no 
contaminar y respetar las leyes y normas establecidas. El 
respeto al entorno busca preservar la naturaleza y el 
bienestar de las futuras generaciones.  

 

TRABAJO EN DUPLAS EVALUADO 

Elaborar un comic (Con las mismas medidas de hojas) donde los personales hablen de los 

diferentes aspectos del respeto. 

Exponer la historieta al curso.  

Elaborar entre todo el curso una revista con las historietas para preparar exposición para 

reunión de apoderados. 
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Evaluación del cómic 

Para tener en cuenta en la evaluación del cómic sobre el respeto 
 

1. Organización y estructura: 
● La historia del cómic tiene un principio, desarrollo y desenlace claro y coherente. 
● Las viñetas están distribuidas de manera ordenada y facilitan la comprensión de la historia. 

 
2. Contenido y mensaje: 
● El cómic muestra situaciones en las que se evidencia el respeto hacia los demás. 
● Se transmiten valores como la tolerancia, la empatía y la igualdad. 
● El cómic incluye reflexiones o mensajes que invitan a la reflexión sobre la importancia del 

respeto en la sociedad. 
 

3. Creatividad y originalidad: 
● El cómic presenta ideas novedosas y no se limita a los estereotipos o clichés. 
● Se utilizan recursos gráficos originales que enriquecen la experiencia de lectura. 
● El uso de colores, formas y diseño de los personajes y escenarios muestra una estética cuidada 

y llamativa. 
 

4. Ortografía y gramática: 
● No hay errores ortográficos ni gramaticales en los textos escritos en los globos de diálogo. 
● El uso de puntuación y las mayúsculas es correcto. 
● La escritura es legible y clara. 

 
5. Impacto emocional y mensaje final: (Coevaluación) 
● El cómic logra generar emociones en el lector, como empatía o reflexión. 
● El mensaje final del cómic es claro y coherente con la temática del respeto. 

● La historia deja un impacto duradero en el lector y lo invita a reflexionar sobre sus propias 
actitudes y comportamientos. 

 

 

3. Beneficios del respeto 

a. Junto al docente hacer un análisis de los beneficios personales y colectivos 

del respeto  
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Beneficios personales del respeto: 

1. Autoestima: El respeto hacia uno mismo y hacia los demás contribuye a fortalecer la 
autoestima, ya que permite reconocer y valorar nuestras propias habilidades y 
limitaciones, así como las de los demás. 
 

2. Relaciones saludables: El respeto mutuo es la base de relaciones sanas y armoniosas. 
Al tratar a los demás con respeto, se fomenta la confianza, la empatía y el diálogo 
abierto, lo que facilita la construcción de relaciones sólidas y duraderas. 
 

3. Aprendizaje y crecimiento: El respeto hacia las opiniones y perspectivas diferentes a 
las propias permite un aprendizaje continuo y el crecimiento personal. Al estar 
dispuestos a escuchar y aprender de los demás, se pueden obtener nuevas ideas y 
conocimientos que enriquecen nuestra forma de pensar. 
 

4. Bienestar emocional: El respeto hacia los demás implica tratarlos con amabilidad y 
consideración, lo que permite generar un ambiente emocionalmente seguro y positivo. 
Esto, a su vez, contribuye a mejorar el bienestar emocional propio y ajeno. 

Beneficios colectivos del respeto: 

1. Convivencia pacífica: El respeto mutuo es fundamental para mantener una convivencia 
pacífica en la sociedad. Al valorar los derechos y dignidad de los demás, se promueve 
la armonía y se evitan conflictos y violencia. 
 

2. Tolerancia y diversidad: El respeto hacia las diferencias individuales, ya sean culturales, 
religiosas, étnicas, etc., fomenta la tolerancia y la aceptación de la diversidad. Esto es 
esencial para construir sociedades inclusivas y equitativas. 
 

3. Cooperación y colaboración: El respeto hacia los demás implica reconocer y valorar sus 
aportes y habilidades. Esto promueve la cooperación y la colaboración en diferentes 
ámbitos, lo que permite alcanzar metas comunes de forma más efectiva. 
 

4. Construcción de ciudadanía: El respeto forma parte de los valores fundamentales de 
la ciudadanía, ya que implica respetar las leyes y normas de convivencia en la sociedad. 
Al promover el respeto como valor central, se contribuye a fortalecer y construir una 
ciudadanía responsable y comprometida. 

En resumen, el respeto a nivel personal y colectivo brinda beneficios como el fortalecimiento 
de la autoestima, relaciones saludables, aprendizaje y crecimiento, bienestar emocional, 
convivencia pacífica, tolerancia, cooperación, colaboración y construcción de una ciudadanía 
responsable. Es una cualidad esencial para el desarrollo y bienestar tanto individual como 
social. 

TRABAJO EN GRUPOS DE 5 PERSONAS (Con nota) 
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Elaborar un afiche para colocar en los pasillos y/o en la sala sobre los beneficios personales y 

colectivos del respeto. 

 

 

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR AFICHE (60%) 

 

INDICADORES 1 2 3 4 5 6 

El afiche tiene un mensaje claro sobre los 

beneficios del respeto 

      

El diseño del afiche es atractivo y llamativo. 

 

      

Incluye imágenes que refuerzan los beneficios 

del respeto. 

      

El texto utilizado en el afiche es legible y está 

correctamente escrito, sin errores ortográficos 

      

Se utiliza un lenguaje adecuado y respetuoso 

para transmitir el mensaje 

      

El afiche incluye frases motivadoras acerca de 

los beneficios del respeto 

      

Se utiliza un estilo creativo y original. 

 

      

El afiche demuestra el conocimiento del tema 

que aborda. 

      

 

 

 

 

 

 

3. Beneficios del respeto 

b. Reflexión sobre cómo el respeto contribuye a la armonía y el bienestar en 

nuestras vidas 
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Contribuye a la armonía y el bienestar en varios aspectos de 

nuestras vidas, tanto a nivel personal como en nuestras relaciones 

con los demás y con el entorno.  

En primer lugar, el respeto nos permite establecer y mantener 
relaciones saludables. Cuando tratamos a los demás con respeto, 
reconocemos y valoramos su dignidad como seres humanos. Esto 
implica escuchar y considerar sus opiniones, ser conscientes de sus 
necesidades y hacer todo lo posible para no dañarlos o perjudicarlos. 

Al hacerlo, creamos un ambiente de confianza y empatía, lo que fortalece los vínculos entre 
las personas y fomenta la colaboración y la comunicación efectiva. 

Esto obviamente tiene repercusiones tanto en nuestro bienestar físico y mental como 
relacional. Ya que al respetarnos mutuamente establecemos límites saludables y nos cuidamos 
tanto física como emocionalmente. Reconocemos nuestras necesidades y aspiraciones, y 
trabajamos para lograr un equilibrio en nuestras vidas. Esto nos permite mantener una buena 
autoestima y desarrollar una actitud positiva hacia nosotros mismos, lo que a su vez contribuye 
a una mayor confianza y satisfacción en la vida. 

Trabajo en cuartetos 

1. Dialogar y anotar sobre cómo se siente cada una/o las veces que se siente respetada/o.  

 

 

 

 

2. Dialogar y anota cómo nos sentimos cuando nosotros mostramos respeto hacia los demás.  

 

 

 

 

 

 

4. Obstáculos para el respeto  

 

a. Identificación de los principales obstáculos que dificultan la práctica del respeto.  

(Lee y comenta en voz alta junto a tu profesor jefe y compañer@s de curso) 
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El principal obstáculo que dificulta la práctica del respeto es la falta de conciencia y educación 
sobre la importancia del respeto hacia los demás. Muchas personas viven en el egoísmo y no 
comprenden el impacto que sus acciones pueden tener en los demás, y carecen de empatía 
hacia las necesidades y sentimientos de los demás. Lo que indica la necesidad que los padres 
como primeros educadores pongan límites y enseñen el respeto dentro y fuera del núcleo 
familiar. 

Otro obstáculo es la falta de comunicación efectiva. Muchas veces, los malentendidos y las 
tensiones surgen debido a una falta de comunicación clara y respetuosa. No escuchar 
activamente a los demás y no expresar los propios sentimientos de manera respetuosa puede 
llevar a conflictos y falta de respeto. 

La discriminación y los prejuicios también son obstáculos importantes para la práctica del 
respeto. Cuando las personas juzgan a los demás sobre la base de su raza, género, orientación 
sexual, religión u otras características, se niegan a reconocer y respetar la diversidad y la 
igualdad de todos los seres humanos. 

La falta de tolerancia y la rigidez de pensamiento también dificultan la práctica del respeto. 
Cuando las personas se aferran a sus propias creencias y no están dispuestas a considerar 
diferentes perspectivas o aceptar a aquellos que piensan de manera diferente, se crea un 
ambiente de falta de respeto y hostilidad. 

Finalmente, la falta de autorreflexión y autocontrol es otro obstáculo para el respeto. Muchas 
personas actúan de manera impulsiva y no consideran las consecuencias de sus acciones en 
los demás. La falta de conciencia sobre nuestros propios comportamientos y la falta de 
autodisciplina puede llevar a la falta de respeto hacia los demás. 

Trabajo individual: En el recuadro anota los principales obstáculos que tu encuentras para vivir 
el respeto. 

 

 

 

 

b. Análisis de situaciones comunes en las que se 

ponen a prueba nuestros niveles de respeto: 
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Nuestros niveles de respeto pueden ser 
puestos a prueba en diversas situaciones 
comunes en nuestra vida diaria. Algunas 
de estas situaciones incluyen: 
 

1. Reuniones familiares: En las 
reuniones familiares, es común 
que se presenten opiniones 
diferentes, conflictos o 
discusiones acaloradas. Es 
necesario demostrar el respeto 
hacia los familiares y sus 
opiniones, aunque no estemos de 
acuerdo con ellas, es una prueba significativa de nuestra habilidad para manejar 
situaciones difíciles. 
 

2. Conflictos en el colegio: Aquí podemos encontrarnos con compañeros y compañeras 
con diferentes puntos de vista, personalidades y formas de hacer las cosas. Mantener 
el respeto hacia los demás, incluso en momentos de tensión o desacuerdo, es esencial 
para mantener un ambiente escolar saludable. 
 

3. Relaciones interpersonales: En nuestras relaciones personales, a menudo enfrentamos 
desafíos que pueden poner a prueba nuestro nivel de respeto. Esto incluye situaciones 
como discusiones, diferencias de opinión, término de una amistad, manejo de 
conflictos. 
 

4. Situaciones de discriminación o prejuicio: En nuestra sociedad, podemos encontrarnos 
con situaciones en las que presenciamos o experimentamos discriminación o prejuicio 
hacia personas debido a su raza, género, orientación sexual, religión u otros aspectos 
de su identidad. Mantener el respeto hacia todas las personas, sin importar sus 
diferencias, es fundamental para superar estos desafíos. 

En estas situaciones, es importante recordar que el respeto no significa estar de acuerdo con 
todo lo que se dice o hacer concesiones en nuestras propias creencias y valores. En cambio, 
implica reconocer y valorar la dignidad, los derechos y las opiniones de los demás, incluso 
cuando estamos en desacuerdo. 
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TRABAJO GRUPAL: ¿Cómo vivir de mejor manera el valor del respeto  

En nuestra familia 

 

 

 

 

   En nuestro colegio 

 

 

 

 

   Con nuestras amistades 

 

 

 

 

Y ¿cómo evitar los prejuicios y la discriminación en nuestra sala de clases? 
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5. Herramientas para fomentar el respeto 

a. Presentación de estrategias prácticas para promover el respeto en nuestras relaciones: 

 

o Reconocer el valor de cada persona: Todas las personas merecen ser tratadas 

con respeto y dignidad, independientemente de su posición social, género, raza 

o cualquier otro factor. Reconoce y valora las fortalezas y contribuciones 

individuales de cada persona, y evita discriminar o menospreciar a alguien por 

cualquier motivo. 

o Comunicación asertiva: Fomentar el diálogo abierto y respetuoso es 

fundamental para mantener relaciones saludables. Asegúrate de escuchar 

activamente a los demás, expresar tus ideas con calma, evitando la prepotencia 

y respetar las opiniones de los demás, incluso si no estás de acuerdo con ello. 

o Tratar a los demás con amabilidad y empatía: Pequeños gestos de amabilidad 

y empatía pueden tener un impacto significativo en nuestras relaciones. 

Tomarse el tiempo para mostrar interés y preocupación genuina por los demás, 

ayudar cuando sea posible y ser cortés en nuestras interacciones diarias 

refuerza el respeto mutuo. 

o Evitar el juicio y los prejuicios: Es importante ser consciente de nuestros 

propios prejuicios y tratar de evitar juzgar a los demás por su apariencia, origen 

étnico, orientación sexual o cualquier otro aspecto de su identidad. Acepta y 

valora a las personas tal como son, sin prejuicios ni estereotipos. 

o Resolución constructiva de conflictos: Los desacuerdos y conflictos son 

inevitables en cualquier relación. Para promover el respeto, es esencial abordar 

estos conflictos de manera constructiva, evitando la violencia verbal o física. 

Busca soluciones que sean justas y equitativas para ambas partes y trata de 

resolver las diferencias de manera pacífica y respetuosa. 

o Crear un entorno seguro: Para promover el respeto, es importante crear un 

entorno seguro donde las personas se sientan protegidas y libres de abuso o 

discriminación. Esto implica denunciar y abordar cualquier forma de violencia, 

acoso o maltrato y fomentar una cultura de respeto y protección mutua. 
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b. Dinámicas y ejemplos prácticos para ejercitar las herramientas estudiadas 

 

1. Juego de roles: Dividir al curso en parejas y asignarles 
diferentes situaciones en las que se requiere respeto, 
como una discusión, una negociación o una solicitud de 
ayuda. Cada pareja debe representar el papel de la 
persona que muestra respeto y la persona que recibe el 
respeto. Después de la representación, se puede abrir un 
espacio de reflexión para discutir cómo se sintieron al ser 
respetados y cómo fue su experiencia al mostrar respeto.  
 

2. Círculo de confianza: Formar un círculo con todos los 
participantes y pedirles que compartan un momento en el 
que sintieron que alguien les faltó al respeto. A medida que 
cada persona comparte su experiencia, los demás deben 
escuchar atentamente sin interrumpir y mostrar empatía 
hacia la persona que está hablando. Después de que todos 
hayan compartido, se puede abrir un espacio para 
reflexionar sobre cómo se sintieron al ser escuchados y 
cómo podrían haber mostrado más respeto en esas 
situaciones.  

 
3. Ejemplo práctico en la vida diaria: Invitar a los participantes a que, durante un día o 

una semana, pongan en práctica una acción concreta de respeto en su vida diaria. Por 
ejemplo, pueden comprometerse a escuchar activamente a sus compañeros de clase o 
trabajo, respetar los tiempos y espacios personales de los demás, o tratar a los demás 
con amabilidad y cortesía. Al finalizar el periodo de tiempo establecido, se puede 
compartir las experiencias y reflexionar sobre cómo el respeto impactó en sus 
relaciones y en su bienestar personal. 

 

En mi casa    En el colegio        En mi barrio 

 

 

 

 

 

 

 

  
 


